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All" ALBO PRETORIO DELLA SCUOLA
Al SITO WEB DELLA SCUOLA

AD AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE

Missione 4: Istruzione e ricerca — Componente 1:Potenziamento dell’offerta dei servizi di Istruzione: dagli
asili nido alle Universita — Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di I e II grado e lotta alla dispersione scolastica (DM 170/2022) finanziato
dall’Unione Europea — Next Generation EU.

CNP: M4C111.4-2022-981-P-12367
CUP: B34D22004690006;

AVVISO UNICO

PER LA SELEZIONE DI PERSONALE DOCENTE INTERNO, DOCENTE DI ALTRE ISTITUZIONI
SCOLASTICHE E/O ESPERTI ESTERNI (persone fisiche in possesso di partita IVA) QUALI
DOCENTI ESPERTI E TUTOR PER ATTIVARE | PERCORSI PREVISTI NEL PROGETTO DI
PREVENZIONE E CONTRASTO DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA FINALIZZATI AL
RAGGIUNGIMENTO DEI TARGET E MILESTONE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 del
1° Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e

resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”;

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29
Dicembre2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per |'attuazione del Piano Nazionale di ripresa e



resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, I'articolo 24,
relativo alla progettazione di scuole innovative;

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN
del 13 Luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del
14 Luglio 2021;

VISTA nello specifico la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — linea di investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il grado della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” - finanziato dall’Unione Europea — Next Generation
EU;

VISTO il Decreto del Ministero dell’lstruzione Prot. 170 del 24/06/2022 per Prevenzione e
contrasto alla dispersione con il quale & stato assegnato a questo Istituto un finanziamento di
€ 102.278,97 per la realizzazione degli Interventi;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” ;

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle Istituzioni Scolastiche”;

VISTO il Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39 “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita
di incarichi presso le pubbliche amministrazioni presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell’art. 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190;

VISTO |l nostro progetto M4C111.4-2022-981-P-12367 presentato in data 28/02/2023;

VISTO I'Accordo di Concessione prot. AOOGABMI/52282 del 18/03/2023, firmato dal Coordinatore
dell’'unita di missione, per la regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e controllo relativi al
suddetto progetto - CUP B34D22004690006;

VISTA la nota del Ministero dell'lstruzione e del Merito prot. AOOGABMI/0109799 del 30/12/2022
riportante le Istruzioni operative relative al progetto;

CONSIDERATO che per la realizzazione del progetto & necessario individuare le seguenti professionalita
per la realizzazione dei percorsi formativi:

PERCORSO PROFESSIONALITA’
Percorsi di mentoring e orientamento Esperti in mentoring e coaching motivazionale

Percorsi di potenziamento delle competenze di [Esperti per percorsi di Italiano e Matematica
base, di motivazione e accompagnamento

Percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari Esperti per percorsi laboratoriali di Lingua Inglese

VISTO il “Regolamento negoziale” approvato dal Consiglio d’Istituto con del. N. 4 del 03/01/2019;




CONSIDERATO che le attivitd progettuali devono concludersi entro il 31 dicembre 2024 e, pertanto, gli
anni scolastici interessati sono 23-24 e 24-25;

EMANA

Il presente AVVISO UNICO, di cui le premesse sono parte integrante, per la selezione e il
reclutamento di docenti esperti e tutor per la realizzazione dei percorsi formativi nell’ambito
della linea di investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”.

Le azioni del progetto intendono investire sul contrasto alla dispersione scolastica,
puntando sul potenziamento delle competenze di base e sulla motivazione e rimotivazione
degli alunni.

1. Destinatari

Il presente avviso & destinato a:
a) Personale in servizio presso questo Istituto Comprensivo (Personale Interno);
b) A seguire, personale in servizio presso altre Istituzioni scolastiche (Collaborazioni plurime);
¢) In subordine (personale in servizio presso altre Amministrazioni pubbliche) o estraneo
d) all'amministrazione (Esperti esterni).

2. Requisiti per la partecipazione
Potra partecipare alla selezione il personale in possesso dei seguenti requisiti:
a) essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea;
b) godere dei diritti civili e politici;
c) non aver riportato condanne penali definitive che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la
costituzione del rapporto di impiego presso la Pubblica Amministrazione;
d) non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita previste dal D.Igs. n. 39/2013;
e) non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione e/o
presso soggetti privati tenuti al rispetto di normative pubblicistiche per persistente insufficiente
rendimento ovvero licenziato a seguito di procedimento disciplinare o per la produzione di documenti
falsi o viziati da invalidita non sanabile;
f)  non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale
quello configurato dall’art. 6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241 (recante “Nuove norme sul
procedimento amministrativo”), introdotto dall’art. 1, comma 41, legge n. 190 del 2012; gli articoli 6,7 e
14 del Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 (“Regolamento recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001,
n. 165");
g) consenso al trattamento e alla comunicazione dei propri dati personali conferiti, con particolare
riguardo a quelli definiti dal GDPR, nei limiti, per le finalita e per la durata necessari per gli adempienti
connessi alla prestazione richiesta.



PERCORSI DI MENTORING ED ORIENTAMENTO

COSTO
EDIZIONE (20
PERCORSO fggrm““” ORE PER OGNI ESPERTO ESTERNO At
SINGOLO
ALUNNO)
ESPERTI IN PEDAGOGIA E/O PSICOLOGIA
LLaurea magistrale (o]
[DESCRIZIONE PERCORSO: vecchio  ordinamento)
Attivita formativa in favore deglittinente al percorso
tudenti che mostrano particolari
ragilith, motivazionali e/o nelle
iscipline di studio, a rischio di
bbandono o che abbiano interrotto laf
37 ALUNNI (INCONTRI requenza scolastica, che prevede
MENTORING ED INDIVIDUALI) a0 l'efrfogazionet di :)tercorsi indivi:iu?li di
rafforzamento attraverso mentoring e
ORIENTAMENTO rientamento, sostegno alle [Comprovata GSPEﬁenzaEI
COSTO ORARIO kompetenze  disciplinari, coachingjnella  gestione  d
42 €/h motivazionale. Ciascun percorso viene[PERCORSI D
20 ore CIASCUNO rogato, in presenza, da un esperto in|MENTORING ED
ossesso di specifiche competenze. Per ORIENTAMENTO,  con
cilitare al massimo la partecipazione, i{pambini e adolescenti in
ercorsi potranno essere erogati anche [eta scolare;
n prosecuzione pomeridiana dell'orario}
colastico o in orario antimeridiano.
ARGET:
7 Studentesse e studenti di Primaria
econdaria di primo grado el

PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E

ACCOMPAGNAMENTO
ICOSTO EDIZIONE]
(OGNI EDIZIONE
E’ COSTITUITA
PERCORSO DEST'N;‘)';‘;R" DA UN GRUPPO ESPERTI REQUISITI RICHIESTI
DI 18 ALUNNI
PER 30 ORE)
N. 1 ESPERTO IN MATEMATICA
PER CIASCUNA EDIZIONE
18 Alunni per ciascuna DESCRIZIONE DEL PERCORSO:
edizione Attivita formativa in favore degli laurea magistrale (o vecchlcw
Costo ciascuna T::;Z :;:ih ferarzl.;li::r;ﬁe ordinamento) attinente al percorso
edizione discipline di studio, a rischio di
30 ore per ciascuna 2370,00¢€ abbandono o che abbiano
POTENZIAMENTO DELLE edizione interrotto la frequenza
COMPETENZE DI BASE, DI scolastica, che prevede Esperienza  documentata  nellg
MOTIVAZIONE E |'erogazione di percorsi di EeZtione di attivita di potenziament
ACCOMPAGNAMENTO COSTO ORARIO  [potenziamento delle delle competenze di base. di
N. 6 EDIZIONI 79€/h competenze di base, di P ’

( 3 EDIZIONI CLASSE
QUARTA PRIMARIA
3 EDIZION! CLASSE

DI PRIMO GRADO)

ISECONDA SECONDARIA

E

motivazione e ri-motivazione e
di accompagnamento ad una
maggiore capacita di attenzione
e impegno.

Target:
GRUPPI DI 18 Studentesse e
tudenti di classe 4 Primaria
GRUPPI DI 18 STUDENTESSE E
TUDENTI DI CLASSE SECONDA
ECONDARIA DI PRIMO GRADO.

motivazione e di accompagnamento.}




COSTO EDIZ]ONE‘

(OGNI1 EDIZIONE
E’ COSTITUITA
PERCORSO DEST'N;‘):‘::R" DA UN GRUPPO ESPERTI REQUISITI RICHIESTI
DI 18 ALUNNI
PER 30 ORE)
N. ESPERTO IN ITALIANO
PER CIASCUNA EDIZIONE
DESCRIZIONE DEL
PERCORSO:
i i Attivita formativa in favore
18 Alunni per ciascuna degli studenti che mostrano |- Laurea magistrale (o vecchio
edizione particolari fragilita nelle ordinamento) attinente al percorso-
discipline di studio, a rischio di
bbandono o che abbiano
Costo ciascuna  [interrotto la frequenza
30 ore per ciascuna edizione colastica, che prevede
POTENZIAMENTO DELLE edizione 2370,00€ 'erogazione di percorsi di
COMPETENZE DI BASE, DI ’ otenziamento delle competenzeiEsperienza documentata nella gestion
MOTIVAZIONE E i base, di motivazione e ri- di attiviti di potenziamento dell
ACCOMPAGNAMENTO otivazione e di J competenze di base, di motivazione e da
ccompagnamento ad una
N.6EDIZIONI | cOSTO ORARIO aggi(l:regcapacitd di attenzione [ecompagnamentc.
79 €h impegno
(3 EDIZIONI
CLASSE QUARTA
PRIMARIA E3 arget:
EDIZIONI CLASSE
SECONDA GRUPPI DI 18 Studentesse eJ
SECONDARIA DI tudenti di classe 4 Primaria -
PRIMO GRADO)

GRUPPIDI 18
TUDENTESSE E STUDENTI
I CLASSE SECONDA
ECONDARIA DI PRIMO
RADO.




PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICULARI

COSTO
EDIZIONE
(OGNI
EDIZIONE E°
PERCORSO DEST'“S{‘::R" COSTITUITA ESPERTI REQUISITI RICHIESTI
DA UN GRUPPO
DI 18 ALUNNI
PER 20 ORE)
N. 1 ESPERTO LINGUA
INGLESE (ANCHE
MADRELINGUA) PER
ICIASCUNA EDIZIONE
DESCRIZIONE DEL
PERCORSO:
18 Alunni per ciascuna La pratica didattica della Laurea in lingua stranicra
dizi ingua straniera ¢ piu efficace o
edizione uando si basa su un taurea conseguita nel paese straniero di cuf
pproccio “comunicativo”, a [ oggetto il percorso formativo o Laure:.]
artire da una situazione, da [conseguita in un paese diverso da quello i
. n contenuto, con obiettivi  [cui ¢ stato conseguito il Diploma
20 ore per ciascuna |~ 0 ciocouna  [realistici, motivanti rispetto a
edizione edizione interessi, capacita ¢ contesto
PERCORSI FORMATIVI E 1580,00¢  Hegli studenti. Il laboratorio . .
LABORATORIALI CO- ndlvxdu.a ambienti di Certificazione coerente con il q_uadro
CURRICULARI COSTO ORARIO pprendimento che, varcando [comune europeo di riferimento per le lingue,)
N. 6 EDIZIONI 79 €/h e mura della scuola o della  frilasciata da un ente certificatore]
ittd, diventano il contesto  friconosciuto internazionalmente;
ale per I’interazione in
(3 EDIZIONI CLASSE ingua straniera (incontri nei
QUARTA PRIMARIA rchi, nelle biblioteche, nelle
E 3 EDIZIONI omunita virtuali che
CLASSE SECONDA rmettono I’interazione e
SECONDARIA DI condivisione di esperienzee Comprovata esperienza nella gestione di
PRIMO GRADO) di interessi con native speaker ttivitd didattiche € ludiche pertinenti allaj

della stessa eta). Tale
pproccio sara seguito anche
ttraverso la flessibilita nella
rogettazione didattica a
artire dalla diagnosi degli

interessi e delle esigenze

linguistiche degli studenti.

tematica del percorso.




COSTO

EDIZIONE
(OGNI
EDIZIONE E’
PERCORSO DESng{éR” COSTITUITA TUTOR INTERNI REQUISITI RICHIESTI
DA UN GRUPPO
DI 18 ALUNNI
PER 20 ORE)
N. 1 TUTOR INTERNO)
PER CIASCUNA EDIZIONE
DESCRIZIONE DEL
PERCORSO:
a pratica didattica della
. . ingua straniera ¢ piu efficace
18 Alunm‘ per ciascuna quando si basa su un
edizione pproccio “comunicativo”, a
artire da una situazione, da
n contenuto, con obiettivi [DIPLOMA DI SCUOLA SECONDARIA|
. alistici, motivanti rispetto a [DI SECONDO GRADO
20 ore per ciascuna Costo ciascuna interessi, capacité € contesto
edizione edizione egli studenti. I laboratorio
PERCORSI FORMATIVI E 680,00€ [individua ambienti di
LABORATORIALI CO- pprendimento che, varcando
CURRICULARI COSTO ORARIO le mura della scuola o della
N. 6 EDIZIONI 34 €h citta, diventano il contesto
;'eale per P’interazione in
ingua straniera (incontri nei
(3 EDIZIONI CLASSE paihi, nelle biblioteche, nelle Comprovata esperienza nella gestione
QUARTA PRIMARIA comunit virtuali che conduzione di gruppi di bambini :I
E 3 EDIZIONI permettono I'interazione e fadolescenti sulle tematiche del percorso.
CLASSE SECONDA kondivisione di esperienze e
SECONDARIA DI ki interessi con native speaker
PRIMO GRADO) della stessa eta). Tale

pproccio sard seguito anche
ttraverso la flessibilitd nella
rogettazione didattica a
artire dalla diagnosi degli
interessi e delle esigenze
inguistiche degli studenti.

COMPITI DELL’ESPERTO (INTERNI O ESTERNI)

. Realizzazione delle azioni progettuali oggetto della candidatura, dalle quali si evidenzino
finalita, competenze attese, strategie metodologiche, attivita, contenuti e prodotti coerenti con il
percorso ed in linea con il PTOF della scuola.

- Lavorare in team e partecipare agli incontri predisposti dal TEAM di progettazione PNRR.

. Collaborare e fornire tutti i dati di propria pertinenza al tutor del corso, se previsto.

. Fornire al TEAM di progettazione PNRR tutti gli elementi utili per la rilevazione delle
competenze.

. Inserire i dati di propria pertinenza nel sistema informativo della piattaforma.

" Elaborare e fornire ai corsisti dispense sugli argomenti trattati e/o schede di lavoro,

materiale di approfondimento e quant’altro attinente ed utile alle finalita didattiche del singolo
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progetto.
= Predisporre la relazione finale sull'intervento svolto e assumere formale impegno a lasciare
“traccia” delle attivita nella scuola.

Tutti i compensi verranno corrisposti al termine delle attivita e solo dopo I'effettiva erogazione dei
finanziamenti da parte degli organi competenti; pertanto nessuna responsabilita in merito agli
eventuali ritardi potra essere attribuita alla scuola.

INDICAZIONI RELATIVE ALL'INCARICO

Tutti i percorsi si svolgeranno nei locali dell’lstituto Comprensivo di Santa Venerina secondo un
calendario appositamente predisposto dal TEAM di progettazione PNRR di Istituto.

Il compenso orario & quello fissato in tabella per ciascun percorso ed & al lordo di contributi
previdenziali e assistenziali. Il pagamento del corrispettivo sara rapportato alle ore effettivamente
prestate e sara corrisposto secondo quanto stabilito nelle Linee guida PNRR.

L'importo orario &€ onnicomprensivo di tutte le spese eventualmente affrontate.
La prestazione & personale e non sostituibile.

Gli aspiranti esperti esterni a contratto di prestazione professionale occasionale, per formulare la
propria candidatura, dovranno essere in possesso della cittadinanza dell’U.E. e, qualora dipendenti
della Pubblica Amministrazione, dovranno essere autorizzati a svolgere I'attivita dal rispettivo

dirigente e la stipula dell’eventuale contratto & subordinata al rilascio in forma scritta della
autorizzazione medesima.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE

La domanda per l'accesso alla selezione delle figure richieste dal presente bando, redatta
sull’allegato modello in carta semplice deve riportare le proprie generalita complete di residenza
e/o domicilio, numeri di telefono e/o cellulare, indirizzo e-mail, codice fiscale, attuale stato
professionale. All'interno di tale domanda il candidato potra esprimere richieste per uno o pil
percorsi.

L'istanza dovra espressamente indicare, oltre i dati del mittente, la dicitura:

Bando reclutamento esperti interni /esterni /tutor didattici Avviso/decreto: M4C111.4-2022-981 -
Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) dovra essere inviata,
a mezzo raccomandata A.R. o consegnata brevi manu in busta chiusa o al seguente indirizzo PEC:
cticBag00e@pec.istruzione.it

Tutte le domande dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico dell’lstituto Comprensivo

Statale di Santa Venerina - 95010 Santa Venerina e dovranno pervenire al protocollo entro e non
oltre le ore 12,00 del 26 OTTOBRE 2023.

Non saranno prese in considerazione istanze pervenute oltre il limite prefissato. Non fara fede il
timbro postale. Non saranno prese in considerazione domande inviate per e-mail non certificata
PEC o fax.



Sara possibile conferire I'incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta nei termini
purché nel rispetto dei requisiti richiesti.

Contestualmente alla domanda, il candidato dovra produrre:
1. dettagliato curriculum vitae et studiorum in formato europeo con evidenziate in neretto le
esperienze e i titoli relativi al campo di riferimento del progetto:

Esperienze di lavoro
Esperienze metodologiche — didattiche

Attivita di libera professione nel settore

Corsi di aggiornamento

Pubblicazioni e altri titoli

Competenze specifiche richieste per ogni singolo progetto

SO 00 T o

fotocopia carta d’identita

scheda autovalutazione titoli - Allegato A

autorizzazione del proprio datore di lavoro, se dipendente dalla P.A.

dichiarazione di disponibilita ad osservare il calendario degli incontri formulato
dal Amministrazione contraente

pwNp

Il reclutamento degli ESPERTI INTERNI/ESTERNI avverra attraverso la comparazione dei curricula e
la valutazione dei titoli sara effettuata secondo i seguenti criteri:

CRITERIO INDICATORE

Laurea magistrale o vecchio ordinamento in Titolo di accesso
psicologia o pedagogia

Laurea Triennale inerente

Altri diplomi/Lauree/Dottorati 2 PUNTI per ciascun titolo (max 10)

Master/ Specializzazione e perfezionamento | 2 PUNTI per ciascun titolo (max 10)
coerenti con il progetto

Altre esperienze lavorative in ambito educativo | 2 PUNTI per ciascun anno (max 10)
nella fascia di eta dei destinatari come
mentoring, orientamento e coaching
motivazionale

Esperienze professionali maturate in progetti | 2 PUNTI per ogni esperienza
finanziati dall’lUnione Europea o da altri
Enti/Istituzioni, coerenti con I'area progettuale | (max 10}

Attivita di formatore inerente alle attivita | 2 PUNTI per ogni attivita (max 10)
progettuali d’interesse specifico all’obiettivo
per il quale si concorre

Pubblicazioni di testi didattici e/o multimediali | 1 PUNTO per ogni pubblicazione {(max 5)

Pubblicazioni didattiche su giornali e riviste 1 PUNTO per ogni pubblicazione (max 5)




Il reclutamento dei TUTOR INTERNI avverra attraverso la comparazione dei curricula e la valutazione
dei titoli sara effettuata secondo i seguenti criteri:

Criterio Indicatore
Diploma di Scuola Secondaria di II° grado Titolo di accesso
Laurea magistrale o vecchio ordinamento 20 punti
Laurea triennale 10 punti

(si valuta un solo titolo)

Altri diplomi/Lauree/Dottorati 2 PUNTI

(per ciascun titolo (max 10)

Master/ Specializzazione e perfezionamento | 2 PUNTI per ciascun titolo (max 10)
coerenti con il progetto

Esperienze di insegnamento per la tematica di | 2 PUNTI per ciascun anno (max 10)
interesse

Altre esperienze lavorative in ambito educativo | 2 PUNTI per ciascun anno
nella fascia di eta dei destinatari (max 10)

Esperienze professionali maturate in progetti | 2 PUNTI per ogni esperienza  (max 10)
finanziati dal’Unione Europea o da altri
Enti/Istituzioni, coerenti con 'area progettuale

Attivitd di formatore inerente alle attivita | 2 PUNTI per ogni attivita (max 10)
progettuali d’interesse specifico all’obiettivo per
il quale si concorre

Pubblicazioni di testi didattici e/o multimediali 1 PUNTO per ogni pubblicazione (max 5)

I candidati collocati con lo stesso punteggio nell’ultima posizione utile della graduatoria provvisoria
saranno convocati a sostenere un colloquio, al quale verra assegnato un punteggio massimo di 5
punti.

A seguito dell’individuazione degli esperti, sulla base dei titoli dichiarati, il DS convochera i candidati
per procedere all’assegnazione dell’'incarico che sara formalizzato con contratto/nomina.

Il presente Bando viene inviato tramite e-mail a tutte le Istituzioni scolastiche della Provincia con
invito di affissione all’Albo e all’Ufficio Scolastico Provinciale per I’eventuale pubblicazione sul sito
internet e a tutti i destinatari su indicati.
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Viene altresi affisso all’Albo pretorio del sito della scuola in data odierna 11/10/23 e la data di
defissione dallo stesso albo sara il 26/10/2023.

La graduatoria provvisoria sara pubblicata all'albo pretorio e alla sezione AMMINISTRAZIONE
TRASPARENTE del sito della scuola per 15 giorni, dandone comunicazione con gli stessi mezzi di
diffusione del bando. L'affissione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli
estremi, potranno produrre reclamo nel termine di 5 giorni. Trascorso tale termine, senza reclami
scritti, si procedera alla pubblicazione della graduatoria definitiva e alla successiva stipula dei
contratti/nomine con i vincitori del bando.
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Allegato 1
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO UNICO

per Pincarico di ESPERTO nell’ambito delle azioni del progetto PNRR Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita per
entrambe le linee di investimento — Linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”
- Codice progetto: M4C111.4-2022-981-P-12367- CUP B34D22004690006

(allegare copia documento d’identita in corso di validita)
Al Dirigente Scolastico
dell'lstituto ISTITUTO COMPRENSIVO
di S. VENERINA (CT)

li/La sottoscritto/a

nato/a a prov. il

C.F.

Residente in prov.

Via/piazza n. civ.

telefono cell

e-mail

CHIEDE
In qualita di:

O Personale in servizio presso questo istituto (personale interno);
O personale in servizio presso altre I1.SS. (collaborazione plurima). Specificare I'lstituzione Scolastica
nella quale si presta servizio:

O personale estraneo all’amministrazione (esperti esterni-persona fisica).

n

di partecipare alla procedura per la selezione di ESPERTO/TUTOR per i seguenti percorsi:
o} PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO (solo ESPERTI ESTERNI)

Indicare la disponibilita del numero delle edizioni che si intendono realizzare:

numero totale di edizioni: ................

o] PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E
ACCOMPAGNAMENTO

Indicare la disponibilita del numero delle edizioni che si intendono realizzare:

numero totale di edizioni: ......ccuu....
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disciplina:

O ITALIANO PER ALUNNI DI SCUOLA PRIMARIA

O ITALIANO PER ALUNNI DI SCUOLA SECONDARIA DI I° GRADO

O MATEMATICA PER ALUNNI DI SCUOLA PRIMARIA

0 MATEMATICA PER ALUNNI DI SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO
o PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICOLARI

Indicare la disponibilita di edizioni che si intendono realizzare:

numero totale di edizioni: .................

LINGUA INGLESE PER ALUNNI DI SCUOLA PRIMARIA o ESPERTO

0 TUTOR

LINGUA INGLESE PER ALUNNI! DI SCUOLA SECONDARIA
DI I°"GRADO 0] ESPERTO

0] TUTOR

Nell'ambito delle azioni del progetto PNRR Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita per entrambe le linee di
investimento — Linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”

Codice progetto : M4C111.4-2022-981-P-12367- CUP B34D22004690006

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai
sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del citato
D.P.R. n. 445/2000, il/la sottoscritto/a dichiara di:

O essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dell’Unione Europea;
O godere dei diritti civili e politici;
O non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano

I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziario;

a essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali.
| non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita previste dal D.Igs. n. 39/2013;
(W non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione e/o

presso soggetti privati tenuti al rispetto di normative pubblicistiche per persistente insufficiente rendimento
ovvero licenziato a seguito di procedimento disciplinare o per la produzione di documenti falsi o viziati da
invalidita non sanabile;

O Essere/non essere dipendente di un’amministrazione/istituzione scolastica pubblica (indicare quale
e allegare autorizzazione del dirigente)

essere in possesso dei seguenti titoli di studio:

(] titolo di studio
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conseguito presso

di essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente awviso;

di aver preso visione dell’ Avviso;

di essere disponibile a svolgere I'attivita in orario extracurriculare;

non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale
quello configurato dall’art. 6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241 (recante “Nuove norme sul

procedimento amministrativo”), introdotto dall’art. 1, comma 41, legge n. 190 del 2012; gli articoli 6, 7 e 14
del Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 (“Regolamento recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.
165").

[ Ry |

A tal fine allega

0O curriculum vitae in formato europeo (solo dati essenziali, pertinenti e non eccedenti);
a copia di un documento di identita in corso di validita;
O autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/03 e del regolamento
UE/679/2016.

Inoltre dichiara di impegnarsi a svolgere I'incarico senza riserve secondo il periodo indicato e di presentare
la relazione finale e la dichiarazione delle ore prestate.

ll/la sottoscritto/a autorizza il titolare al trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento UE
279/2016 o GDPR, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Data

Firma
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Allegato 2

Selezione ESPERTI azioni del progetto PNRR Missione 4 - Istruzione e Ricerca - Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita per entrambe
le linee di investimento - Linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nel I e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione

scolastica” - Codice progetto : M4C111.4-2022-981-P-12367- CUP B34D22004690006

[1/La sottoscritto/a

DICHIARA

di essere in possesso delle competenze richieste e dei titoli aggiuntivi di seguito indicati, evidenziati nel

curriculum vitae, a tal fine autocertifica i seguenti punteggi:

PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO

(SOLO ESPERTI ESTERNI)

Titolo di accesso

PUNTI

Punteggio
attribuito

Punteggio
della
Commissione

Laurea magistrale o vecchio ordinamento
in psicologia o pedagogia

Laurea Triennale inerente

Titolo diaccesso

Altri diplomi/Lauree/Dottorati

2 PUNTI per
ciascun titolo

(max 10)
Master/ Specializzazione e 2 PUNTI per
perfezionamento coerenti con il progetto ciascun titolo

(max 10)
Altre esperienze lavorative in ambito 2 PUNTI per
educativo nella fascia di eta dei destinatari | ciascun anno
come mentoring, orientamento e coaching | (max 10)

motivazionale

Esperienze professionali maturate in
progetti finanziati dall’Unione Europea o
da altri Enti/lIstituzioni, coerenti con I'area
progettuale

2 PUNTI per ogni

esperienza

(max 10)

Attivita di formatore inerente alle attivita
progettuali d’interesse specifico
all’obiettivo per il quale si concorre

2 PUNTI per ogni
attivita
(max 10)
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Pubblicazioni di testi didattici e/o
multimediali

1 PUNTO per ogni
pubblicazione
(max 5)

Pubblicazioni didattiche su giornali e riviste

1 PUNTO per ogni
pubblicazione

(max 5)

TOTALE

60

ESPERTO DI ITALIANO/MATEMATICA

Titolo di accesso

PUNTI

Punteggio
attribuito

Punteggio
della
Commissione

Laurea magistrale o vecchio ordinamento
(inerente al percorso stabilito)

Laurea Triennale

Titolo di accesso

Altri diplomi/Lauree/Dottorati 2 PUNTI per
ciascun titolo
(max 10)
Master/ Specializzazione e 2 PUNTI per
perfezionamento coerenti con il progetto ciascun titolo
(max 10)
Esperienze di insegnamento per la 2 PUNTI per
tematica di interesse ciascun anno
(max 10)
Altre esperienze lavorative in ambito 2 PUNTI per
educativo nella fascia di eta dei destinatari | ciascun anno
(max 10)
Esperienze professionali maturate in 2 PUNTI per ogni
progetti finanziati dall’Unione Europea o esperienza
da altri Enti/Istituzioni, coerenti con I'area | (max 10)

progettuale

Attivita di formatore inerente alle attivita
progettuali d’interesse specifico
all’obiettivo per il quale si concorre

2 PUNTI per ogni
attivita
(max 10)

PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO
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Pubblicazioni di testi didattici e/o
multimediali

1 PUNTO per ogni
pubblicazione
(max 5)

Pubblicazioni didattiche su giornali e riviste

1 PUNTO per ogni
pubblicazione
(max 5)

TOTALE

70

PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICOLARI

ESPERTI
Punteggio Punteggio
Titolo di accesso PUNTI attribuito della
' Commissione

Laurea magistrale o vecchio ordinamento
inerenti i laboratori

Laurea triennale

Titolo di accesso

Altri diplomi/Lauree/Dottorati 2 PUNTI per
ciascun titolo
(max 10)
Master/ Specializzazione e 2 PUNTI per
perfezionamento coerenti con il progetto ciascun titolo
(max 10)
Esperienze di insegnamento per la 2 PUNTI per
tematica di interesse ciascun anno
(max 10)
Altre esperienze lavorative in ambito 2 PUNTI per
educativo nella fascia di eta dei destinatari | ciascun anno
(max 10)
Esperienze professionali maturate in 2 PUNTI per ogni
progetti finanziati dall’Unione Europea o esperienza
da altri Enti/Istituzioni, coerenti con 'area | (max 10)

progettuale

Attivita di formatore inerente alle attivita
progettuali d'interesse specifico
all'obiettivo per il quale si concorre

2 PUNTI per ogni
attivita
(max 10)
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Pubblicazioni di testi didattici e/o 1 PUNTO per ogni
multimediali pubblicazione
(max 5)

Pubblicazioni didattiche su giornali e riviste | 1 PUNTO per ogni
pubblicazione
(max 5)

TOTALE 70

PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICOLARI

TUTOR

—-—‘-*A—A‘—-A“Jh B t]

Diploa di Scuola Secondaria di II° grado Titolo di accesso

Laurea magistrale o vecchio ordinamento 20 punti
Laurea triennale 10 punti

(si valuta un solo
titolo)

Altri diplomi/Lauree/Dottorati 2 PUNTI

(per ciascun titolo

(max 10)
Master/ Specializzazione e 2 PUNTI per
perfezionamento coerenti con il progetto ciascun titolo
(max 10)
Esperienze di insegnamento per la 2 PUNTI per
tematica di interesse ciascun anno
(max 10)
Altre esperienze lavorative in ambito 2 PUNTI per
educativo nella fascia di eta dei destinatari | ciascun anno
(max 10)
Esperienze professionali maturate in 2 PUNTI per ogni
progetti finanziati dall’Unione Europea o esperienza

da altri Enti/Istituzioni, coerenti con I'area | (max 10)
progettuale
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Attivita di formatore inerente alle attivita
progettuali d’interesse specifico
all’obiettivo per il quale si concorre

2 PUNTI per ogni
attivita
(max 10)

Pubblicazioni di testi didattici e/o
multimediali

1 PUNTO per ogni
pubblicazione
(max 5)

Pubblicazioni didattiche su giornali e riviste

1 PUNTO per ogni
pubblicazione
(max 5)

TOTALE

90

li

Firma
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INFORMATIVA IN MATERIA DI TRATTAMENTO DEI DATI

Si informa che I'l.C. di Santa Venerina, nell’esercizio delle proprie attivita istituzionali, raccoglie,
registra, elabora, conserva e custodisce dati personali identificativi dei soggetti con i quali entra in
relazione nell’ambito delle procedure previste nel presente Avviso.

In applicazione del reg. UE 679/16, del D. Lgs 196/2003 e ss.mm.ii., i dati personali sono trattati in
modo lecito, secondo correttezza e con adozione di idonee misure di protezione relativamente
all’ambiente in cui vengono custoditi, al sistema adottato per elaborarli, ai soggetti incaricati del
trattamento.

TITOLARE DEL TRATTAMENTO DEI DATI
Il titolare del trattamento dei dati & Vistituzione scolastica stessa, avente personalita giuridica

autonoma e legalmente rappresentata dal Dirigente Scolastico Dott.ssa Mariangiola Garraffo.
Al fine di garantire un adeguato supporto agli interessati il Titolare ha nominato un DPO, al quale & possibile
rivolgersi:

DATA PROTECTION OFFICER (DPO)

Il Responsabile per la Protezione dei Dati personali (DPO) & il Dott. Renato Narcisi, legale
rappresentante della societad Netsense S.r.l. con sede legale in Tremestieri Etneo (CT) — Via
Novaluce, 38 — 95030 - mail: info@netsenseweb.com

| dati sono comunque trattati esclusivamente in relazione ad adempimenti comportati dalla
gestione dell’istituzione scolastica e in nessun caso vengono comunicati a soggetti privati senza il
preventivo consenso scritto dell’interessato/a.

Al soggetto interessato sono riconosciuti il diritto di accesso ai dati personali e gli altri diritti definiti
dall’art. 7 del D.Lgs 196/03.

Ulteriori informazioni in ordine ai Suoi diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul
sito web dell'l.C. di Santa Venerina (CT) www.icsantavenerina.edu.it

Per eventuali informazioni rivolgersi all’ Ufficio di Segreteria — ai seguenti recapiti: TEL.: 095/7000515
, PEO CTIC8AQQOOE@istruzione.it — PEC CTICBAQOOE @pec.istruzione.it .

_|_ sottoscritt_, ricevuta l'informativa di cui all’art. 13 del Reg. UE 679/16 e del D. Lgs. 196/2003,
esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati nel rispetto della
vigente normativa per gli adempimenti connessi alla procedura prevista dall’Avviso.

Luogo e data Firma
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